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про проведення практикI4

здобувачiв lзлtшtоi освi-ги

-// , &%_-И^ошлiсто XapKiB

Ilаttiональниri tРармацев,гl{чtлиil унiверситет (ла-lli Унiверси,гет), в особi завiдувача вiддiлУ

практики, працевJlапIтуванlIя 
,га кар'срlIого зростання оксани БдРItовськоТ, яка дiс на

пiдставi /\oBipeHocTi вiд 06 лютого 2,024 р. м 4/12, з однiет стороllи та комундльнЕ

нЕкомЕрцlЙнЕ пIдприсмство KMICbKA дlиl,яLIА JIIкАрIIя N95) XAPI.IBC'K.T

MIC'KOT рддИ (да;ri - База прак-гlлки), в особi директора'Ге-гяtlll прихо/IЬКо. дilочоТ на

пiдставi Стату,ту. з лругоi с,горони. далi разоМ iмеtt,/lоться С,горони, а окремо - Сторона,

уклали чей f[оговiр про IIаступIIе:

1. прЕдмIiт договору

1.1. Сторони беруть на себе взасмнi зобов'язання по cTBope}IHIo систе]\,Iи партнерських

вiдносин, в рамкаХ якоТ сторОttи органiЗують i розвиваIоТь взасмовигiдrrе спiвробiтництво в

освiтньо-практичrriй сферi дiя,ltьttостi CTopiH,

1.2. L{ей /Jоговiр укладенllЙ Сторонаьtи llJIя оргаItiзацiТ та проведення практики

кКлiнiчна практика з фiзичноТ терапiТ осiб рiзного BiKy з поруLценllями дiяльностi нервовоТ

системИ iз важкимИ. комбiноВаниI\,{и та тривалИми порушенIlями) (далi - клiнiчтlа практика)

ltля здобувачiв вишlоТ освiти. якi навчаються в Унiверсите,гi за спецiа;rьнiстю 227 к'Герапiя та

реабiлiтаrtiя>. освiтltя програма <<1'ерапiя та реабiлiтаtliя>,

1.3. Сторони маютЬ tlabriP встаtIовитll i розвивати сrriвробiтниLlтво на ocHoBi

принtlипiВ piBHocTi. взаемttоi вигоди. взасN{орозУмiltня, повагИ i ловiри, CTopoHtl

встановлIоIоть, lцо осtlовниN,I приIIципом органiзашii Тх спiвпрацi с повна самостiйнiсть

CTopiH при здi йсrrен Hi tP i наrrсово-господарськоТ дiяльностi,

1.4. Спiвпраця розуN{iсться Ст,оронами як створенI{я взаемного ре}ltиму найбiльпrого

сприяння при злiйсненtti дiяльностi Унiверситеl,у та Бази практики, Ulо становить взасмний

iHTepec, перелбаченоi пунктом 2.| ffоговору, при суворому дотриманнi законодавства

УкраТни.
1.5. спiвробiтttицтво в paN,IKax цьоt,о Щоговору здiйснtостьСЯ СТОРОНаМИ беЗ УТВОРеННЯ

юридичIIоТ особи i без отриш{аIitll загальIIого прибутку,

2. оБовязки CTOPIH

2. 1 . База практики зобов'язусться:

2.1.1. Ilриймати здобувачiв виrцот освiти на клiнi,tну практику згiлно з календарним

пла}Iом. який узголжчсться ()тороttаьtи lIIJIяхоN{ укладання Додаткiв ло даного /[оговору,

z.1,2,IlровеленItяклiнiчttоТПракl.ИкиlзлiйсtttоватиЗамiсцезнахоДя(енНяМВУЛ.
Танкопiя. 43. м. XapKiB. яка € за даним /[оговором Базою практики Унiверситету,

2.1,з.llроволити клiнiчrlу практику у спеuiалiзованих rIiдрозлiлах Бази практики пiд

супервiзiсlо фiзичrlих терапевтiв,

2.1"4. Створити необхiдrri

практики.

уN4овИ для виконання студеFIтами програми клiнiчноi
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2"l .5. Призrlачити наказоN,I фiзичних терапевтiв ДJlя керiвництва клiнiчноtо
практикою.

2.1.6. Створиr,lл ltалежtli y]\loB},I дJlя I]икоllанllя здобувачами вИщоТ освiти програми
клiltiчноТ практики. не допускати здобувачiв до виI(оrIанIlя робiт. що не вiлповiдаю.гь
програмi клiltiчноТ праI(тики таlабо п,lайбутгtьоьrу tPaxy.

2.1.7 . Забезпе,lити злобувачапt вищоТ освiти умови безпечноТ прачi на KoHKpeTHoN'y
робочому мiсцi, Проводити обов'язковi i1,1cTpyKTaжi з охорони прачi: вступний та на
робочому мiсцi. У разi потреби навчати здобува.liв вищоi освiти безпечних методiв праui.

2.I .8. Забезпечити злобувачiв вищоТ освiти запобiжrIими засобами, лiкувально-
профiлактичним обслуговvваIIIiя\{ :]а HopN,ai\{tJ. вс,гаIIов-цеIIи]\tи лJlя Iх,гатних прачiвникiв.

2.1 .9. Надати з2цобувачам вишlоТ ocBiTll плоrttлиlзiсть користуI]атися матерiально-
технiчними засобапли та iнформаttiйними ресурсами, ttеобхiдними llля виконання програми
клiнiчноТ практики,

2.1.10. Забезпе.tИти облiК прохо/iжеIrня здобуВачаN{и вищоТ освiти клiнiчноi практики.
Про Bci порушIенIIя дисциlt:tiltи. rlравил BltyTpirIrllboгo труlIового розпорядку, тощо
повiлоплля,ги Ун i версите,г.

2.1.1l. IIiсrrя закiн,tеltня IIрактики IIадати результати клilti.tноj'практики на кожного
здобувача вищоТ освiти.

2.1,12. НаДаВати ЗДОбуВачаlt виttlоТ освiти молtливiсть збору iнформачiТ для lзикоIIання
квапiфiкачiйних робiт за результатами /tiяrIьltостi Iiази практики, якi tte с комерчiйною
тасмI{ицею.

2.2. Унiверситет зобов'язусться :

2.2.1. Не пiзtlilле Hi>K затиждень до початку практики надати Базi llрактики програму
клiнiчноi практики. ло:tаток iз 1,:згодлtсIIиNt калеIlдарним планом KorKHoT окремоТ клiнiчноТ
практики, пtо проводя,Iься в paN,IKax даного договору. список здобувачiв виtttоТ освiти, яких
направляють на практику.

2.2.2, Забезпечити додеря(ання здобувача]\,{и ВищоI освiт.и" якi проходять клiltiчнч
практику. дисциплiНи i правиЛ внутрiшlнЬого трудоВого розпОрядкУ Бази ttрактики. Брати
участь у розслiдуваrIнi комiсiсю Бази практики нещасних випадкiв. шlо сталися зi
здобувачаМи виrцоТ освir-и гtiд .lac проходжеtlня ни]\{лl прак.гики.

3. TEPMIH дIi договору

З.1. t{ей fiоговiр укладасться cTpoKoN{ на 5 poKiB i вступас в силу з моменту його
пiдписання Стороttапtи

3.2. Якпtо одна iз CTopiH tle повiдомить iltпty Сторону в Ilись]\,{овому виглядi про свiй
HaMip припинити лiю fiоговору не менUiе HirK за один п,tiсяt{ь до закiнчсння TepMiHy його дiТ.
то f]оговiр автоматичFlо продовх{у€ться [це на 5 poKiB. пiсJiя .Iого N{оже бути лалi продовяtеIIа
,гаким же чиноN,I.

4. IншI умови

4.1. ЖОДна Сторона tle мас I-IpaBa дiяти вiд iMerli iгlшоТ Сторогlи. посилатися I{a

Ilов}{ова)кеI{нЯ i/абО схваленriЯ iгIшоТ СторонИ i здiйснlоватli операцii, якi булуть
зобов'язувати iншу Сторону.
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договорiв i угол. уклалеtlих С1орогlами, ttpiпl тих. якi укладеIIi п,tirк стороt{ами та мають прямl

посилання на даний Д.оговiр.

4.3. Yci витрати" пов'язаIIi з виIiоIlаIlILlNI },i\lol] llbO1-o Договоро;u. CTopOtlI{ tlec),Tb

сапlостiй t to

4,4. Щаний fiоговiр lre с попереднiпл договором. Сторогtи IIe мають права, посилаIоLIись

на факт укJIаде}lня IIього /\оговору. приN{ушуваl,и одtt,Iri одI{ого до укладання будь-яких

договорiв/угоlt в судовому поряl{ку,

4.5, Bci супереl{ки. tllo виtlикають Milc сторогlапtlr за IIи]\,I flоговором. вирttпуються в

установлеНому порядку' 
,"'*ol'-' N,roBoIo у дво 'iртlиках, 

Uiо мак)ть
4'6.ДогрвiрУr<лалегlийУкраТнсЬкоЮN,tоВоIоУДВохlлеНl.иЧНлIхприМ

однакову юридичlrу сиJIу, IIо одI]оN{у /lля l(o}KHoT зi CTopirr,

5. IоридичнI АдIрЕси l,A trIдписи CTOPIH

КОМУНАЛЬI{Е НЕКОМЕРЦIЙНЕ
П lДПРИ€МСТВО (М ICbKA ДИ'ГЯLIА

ЛIltАРllя ЛЪ5)) XAPKI ВСЬКо I

MIcbKoi рдди

61099. м. XapKiB. вул. Танкопiя,43
Тел.: (057) 7250682,7250687
Код еДРПОУ: 02003528

Тет,яtlа IIРИХОДЪКО

Нацiональний фармаuевтичний
унiверситет

61002. м. XapKiB. вул. ГIуrлкiнська, 5З

Тел.: (057) 706-24-93
Код СДI'ПОУ: 020l09Зб

Завiлувач вiддiлу практики.
праце!лаIцl,),иl IIя та кар' срного зростаItня :
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